
RESPONSABILITA’ - Criteri ESG 

Environmental – Decarbonizzazione e rifiuƟ 
La Endovis LogisƟcs ha consolidato una strategia ambientale concreta e misurabile, in linea con i valori del seƩore in 
cui opera. Le azioni intraprese dimostrano che l’oƫmizzazione logisƟca può essere integrata a poliƟche di 
responsabilità ecologica, con ricadute posiƟve sia sull’ambiente che sul territorio.   
IniziaƟve in ambito Decarbonizzazione 
Riduzione delle emissioni direƩe  
- Selezione dei partner di subvezione prediligendo coloro che hanno messo in aƩo una sosƟtuzione progressiva del 
parco mezzi aziendale con veicoli a basso impaƩo.  
-  Oƫmizzazione degli iƟnerari di consegna con sistemi digitali di pianificazione (rouƟng), riducendo i chilometri percorsi 
a vuoto e le emissioni.  
Acquisto di energia da fonƟ rinnovabili  
- Dal 2023, il 100% dell’energia eleƩrica acquistata per gli hub operaƟvi proviene da fornitori cerƟficaƟ con Garanzia 

d’Origine rinnovabile.  
- PiaƩaforme di società immobiliare del Gruppo che partecipa alla Comunità EnergeƟca Rinnovabile Santa Palomba, 

con benefici direƫ in termini di autoconsumo e valorizzazione locale dell’energia. 
IniziaƟve di compensazione e sensibilizzazione  
- Programma interno “Sostenibilità in movimento” per la promozione della mobilità condivisa e del car sharing tra i 

dipendenƟ.  
- Realizzazione di campagne di sensibilizzazione e formazione ambientale rivolte al personale operaƟvo  
IniziaƟve in ambito RifiuƟ 
Riduzione e oƫmizzazione dei rifiuƟ prodoƫ 
- Razionalizzazione dei materiali di imballaggio.  
- Implementazione di praƟche di riuƟlizzo per pallet, contenitori isotermici e disposiƟvi logisƟci mulƟuso. 
Circular economy e recupero  
- Recupero e tracciabilità dei rifiuƟ presso la piaƩaforma logisƟca tramite partner qualificato con impianƟ locali, 

convenzionato con consorzi di filiera per gesƟone del fine vita degli imballaggi (CONAI – COBAT-RILEGNO). 
 Eliminazione della plasƟca monouso  
- Progressiva eliminazione della plasƟca monouso negli uffici e negli spazi comuni aziendali dal 2023.  
Obieƫvi aziendali futuri 
Decarbonizzazione  
- Estensione della floƩa green al 60% dei mezzi entro il 2028.  
- Installazione di impianƟ fotovoltaici sugli immobili in gesƟone direƩa e accumulo per l’autoconsumo.  
- Neutralità carbonica dei magazzini principali entro il 2030. 
RifiuƟ e Circular Economy  
- Adozione di una piaƩaforma digitale per la gesƟone rifiuƟ e l’interscambio di materiali tra fornitori e clienƟ.  
- Riduzione del 50% dei rifiuƟ non riciclabili entro il 2029. 

Social – H&S, DE&I, welfare e comunità locali 
La Endovis LogisƟcs ha integrato la sostenibilità sociale, ambientale e organizzaƟva nel proprio modello di business. 
L’aƩenzione alla sicurezza, all’inclusione e al supporto al territorio rappresenta una leva strategica per lo sviluppo 
eƟco e duraturo dell’impresa 
IniziaƟve in ambito H&S (Health & Safety) 
Misure adoƩate  
- Formazione avanzata: dal 2024, sono staƟ introdoƫ moduli specifici per rischio movimentazione carichi, logisƟca  e 

gesƟone dell’emergenza.  
- Implementazione di sistemi di controllo accessi, zone a rischio delimitate e percorsi pedonali tracciaƟ in tuƩe le 

piaƩaforme logisƟche. Monitoraggio near-miss tramite audit mensili del RSPP. 



IniziaƟve in ambito DE&I (Diversity, Equity & Inclusion) 
Misure adoƩate  
- Endovis LogisƟcs promuove l’inclusione generazionale, culturale e di genere nel proprio organico, che conta circa 150 

dipendenƟ. Il 5% della forza lavoro è rappresentata da donne, di cui 10% in ruolo di responsabilità 
nell’amministrazione.  

IniziaƟve di supporto alle comunità locali 
Progeƫ realizzaƟ  
- Sponsorizzazione aƫva con Casal Bernocchi OdV, a supporto dello sport locale e dell’inclusione giovanile: presenza 

durante la “Bernocchi Summer Fest 2025”,  
IniziaƟve ambientali con impaƩo sociale  
- Partecipazione aƫva alla Comunità EnergeƟca Rinnovabile Santa Palomba Via delle Cosmee, aƩraverso Azienda dello 

stesso Gruppo, finalizzata alla produzione condivisa di energia da fonƟ rinnovabili con benefici anche economici per 
il territorio. 

Obieƫvi aziendali futuri 
- H&S: azzerare infortuni gravi entro il 2030; dotare tuƫ i magazzini di sistemi automaƟzzaƟ di segnalazione rischio. 
- DE&I: raggiungere il 30% di donne in posizioni di responsabilità entro il 2030; adoƩare policy ESG con indicatori 

cerƟficabili. 
- Comunità: ampliare il budget annuale per sponsorship sociali del 30%; rafforzare il legame con scuole e associazioni 

locali; partecipare aƫvamente alla governance della CER Santa Palomba. 

Governance, Organizzazione, ReporƟsƟca, Comunicazione e Sustainable Procurement 
La Endovis LogisƟcs conferma il proprio impegno per una crescita sostenibile, integrando efficienza, responsabilità e 
innovazione al servizio della logisƟca per la salute 
Governance della sostenibilità 
StruƩura organizzaƟva  
- Dal 2024 è aƫvo un referente interno alla sostenibilità che collabora trasversalmente con i reparƟ operaƟvi, logisƟca 

e sicurezza.  
- Le temaƟche ambientali e sociali vengono affrontate con riunioni periodiche del team manageriale, che valuta impaƫ 

e iniziaƟve di miglioramento conƟnuo. 
Partecipazione a iniziaƟve territoriali  

- La partecipazione alla CER è coerente con la presenza strategica dell’hub logisƟco dell’azienda nel quadrante sud di 
Roma e rappresenta un esempio concreto di collaborazione pubblico-privato in chiave energeƟca e ambientale. La 
CER Santa Palomba ha vinto, classificandosi al secondo posto, il bando della Regione Lazio “Sostegno agli invesƟmenƟ 
delle comunità energeƟche rinnovabili”. Si progeƩa la realizzazione di un impianto da 1 MW 

Trasparenza  
- Le informazioni sulle iniziaƟve di sostenibilità ambientale, sociale e governance sono pubblicate sul sito ufficiale 

www.endovislogisƟcs.it nella sezione “Responsabilità”. 
Strategia di procurement sostenibile 
Linee guida e criteri  
La selezione dei fornitori logisƟci e tecnici è orientata a criteri di affidabilità ambientale e qualità cerƟficata, 
prediligendo i fornitori dotaƟ di cerƟficazioni ISO 14001 o equivalenƟ.  
Partnership e innovazione 
Collaborazioni aƫve con fornitori locali per la gesƟone responsabile degli imballaggi e l’uƟlizzo di veicoli a basso 
impaƩo nelle traƩe urbane.  
Obieƫvi aziendali futuri 
- Pubblicare un Bilancio di Sostenibilità conforme a standard europei (CSRD) entro il 2028. 
- Estendere la valutazione ESG a tuƫ i fornitori strategici entro il 2028. 
- Rafforzare il ruolo di Endovis LogisƟcs nella Comunità EnergeƟca Rinnovabile Santa Palomba, coinvolgendo anche 

clienƟ e partner in logiche collaboraƟve di decarbonizzazione. 


